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Protokél kontroli doraznej

fa—

. Nazwa szkoly, siedziba: Szkola Podstawowa nr 16 w Gliwicach w Zespole Szkolno-
Przedszkolnym nr 1 w Gliwicach, ul. Kilinskiego 1, 44-122 Gliwice

2. Imig i nazwisko dyrektora szkoly: Beata Bednarczyk

3. Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzér pedagogiczny: Slaski Kurator O$wiaty,
ul. Powstancow 41a , 40-024 Katowice,

4. Imig i nazwisko kontrolujacego: Beata Gérna

5. Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 08.10.2021 r.,
DK-G1.5533.2.57.2021

6. Terminy rozpoczecia i zakonczenia kontroli: 11.10.2021 r. / 15.10.2021 r.

7. Tematyka kontroli: kontrola w zakresie posiadania przez nauczycieli wymaganych
kwalifikacji do prowadzenia przydzielonych im zaj¢é; realizacji podstawy programowej
ksztalcenia ogélnego i wychowania przedszkolnego; zapewnienia uczniom bezpiecznych
i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki; przestrzegania praw dziecka
i praw ucznia oraz upowszechniania wiedzy o tych prawach; przestrzegania statutu
szkoly w kontek$cie: udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom,
organizowania opieki nad dzieémi niepelnosprawnymi, wspéldzialania dyrektora
z innymi organami szkoly, organizowania pracy szkoly, prowadzenia i przechowywania
dokumentacji przebiegu nauczania oraz realizowania zadan dyrektora w zwigzku
z dokonywang oceng pracy.

8. Czynnosci kontrolne:

Kontrol¢ przeprowadzono w zwiazku wnioskiem dyrektora szkoly z dnia 17.09.2021 r. (data
wplywu do urzedu 21.09.2021 r.) w sprawie dokonania oceny pracy. W trakcie kontroli
przeprowadzono rozmowe z dyrektorem szkoly panig Beata Bednarczyk, dokonano ogledzin
pomieszczen szkolnych i przeanalizowano nastepujaca dokumentacj¢: arkusz organizacii
szkoly na rok szkolny 2021/2022, Statut Szkoly Podstawowej nr 16 w Gliwicach, plan pracy
szkoly narok szkolny 2021/2022, Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoly
Podstawowej nr 16 w Gliwicach, diagnoze w zakresie wystgpujacych w $rodowisku
szkolnym potrzeb rozwojowych, w tym czynnikéw chroniacych i czynnikéw ryzyka,
tygodniowy rozklad zaje¢, regulamin i harmonogram dyZzuréw, dzienniki lekcyjne,
dokumentacje dotyczaca kwalifikacji nauczycieli, Plan nadzoru pedagogicznego dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Gliwicach w roku szkolnym 2020/2021 i 2021/2022,
sprawozdania dyrektora ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego, dokumentacj¢
potwierdzajacg realizacj¢ nadzoru pedagogicznego, protokoly zebran i uchwaly rady
pedagogicznej, plany i sprawozdania zespoléw nauczycieli, analizy przeprowadzanych
w szkole diagnoz i osiagnie¢ edukacyjnych, protokoly i uchwaty rady rodzicow, plan pracy
samorzadu uczniowskiego i sprawozdanie z jego dzialalnosci, indywidualne teczki uczniow
objetych  ksztalceniem specjalnym ipomoca psychologiczno-pedagogiczng oraz

parafa dvrektora szkoty/placowki parafa/y kontrolujacego/ych



dokumentacj¢ dotyczaca: awansu zawodowego nauczycieli, ocen pracy nauczycieli,
wewnetrznych regulaminéw, realizacji programow i projektow zewngtrznych, organizowania
praktyk pedagogicznych dla studentéw uczelni wyzszych.

9. Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidlowosci:

1) Szkola Podstawowa nr 16 w Gliwicach dziata na podstawie arkusza organizacji na rok
szkolny 2021/2022, ktéry zostal zatwierdzony przez organ prowadzacy po zasi¢gnig¢ciu
opinii organu sprawujacego nadzér pedagogiczny. Z arkusza organizacji wynika,
ze w szkole funkcjonuje 16 oddzialéw szkolnych ogélnodostgpnych do ktérych uczeszeza
336 uczniéw. W jednostce dziala swietlica (4,64 etatu) i biblioteka (0,54 etatu). W zespole
zatrudniono: pedagoga (22/22) ilogopede (11/22) oraz nauczycieli z kwalifikacjami
z zakresu pedagogiki specjalnej do prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami, ktorzy
otrzymali orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego. W przypadku uczniéw
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na autyzm, w tym Zesp6l Aspergera, zatrudniono nauczyciela posiadajacego kwalifikacje
z zakresu pedagogiki specjalnej, o ktérym mowa w § 7 ust. 3 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej zdnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw organizowania
ksztalcenia, wychowania iopieki dla dzieci imlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych  spolecznie  izagrozonych  niedostosowaniem  spolecznym
(Dz.U.z2020 r. poz. 1309). Wramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej
zorganizowano w szkole: zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze (5h), zajecia korekcyjno-
kompensacyjne (10h), zajecia logopedyczne (4h), zajecia rozwijajgce umiej¢tnos¢ uczenia
si¢ pn. ,.,Porusz umyst” (3h) oraz zaj¢cia rozwijajace uzdolnienia — ,, Teatr Matych Form™
(1h). Trzech ucznioéw jest objetych zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia. Dla dwoch
obcokrajowcow zorganizowano dodatkowe wsparcie. Analiza losowo wybranych 6 teczek
akt osobowych nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych wykazata, ze dyrektor
zatrudnia oraz dokonuje przydziatu zaje¢c¢ zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami.

2) Dyrektor opracowal na rok szkolny 2020/2021 plan nadzoru pedagogicznego dla zespotu
szkolno-przedszkolnego, zgodnie z obowigzujaca wowczas trescig § 23 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej zdnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. z 2020 r. poz. 1551). Przedstawil go na zebraniu rady
pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrzesnia (protokét nr 2/2020/2021 z 15.09.2020 r.).
Kontrolowany plan nadzoru zostal sporzadzony z uwzgl¢dnieniem wnioskéw z nadzoru
pedagogicznego sprawowanego w szkole w poprzednim roku szkolnym oraz
podstawowych kierunkow realizacji polityki o$wiatowej panstwa. Przedlozony dokument
zawiera przedmiot ewaluacji wewnetrznej okreslony dla przedszkola: ,Przedszkole
wspolpracuje ze S$rodowiskiem lokalnym narzecz wzajemnego rozwoju”, ,Dzieci
nabywaja wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej” i dla szkoly:
Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposob sprzyjajacy uczeniu si¢”. Wskazano
terminy przeprowadzenia ewaluacji. Plan zawiera rowniez tematyke iterminy
przeprowadzania kontroli przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej iopiekunczej oraz innej dzialalnosci
statutowej szkoty: ,Kontrola stosowania procedur zapewnienia bezpieczenstwa uczniom
i wychowankom w okresie pandemii”, ,,Realizacja zaj¢¢ dodatkowych w szkole, w tym
pomocy psychologiczno-pedagogicznej”, ,Kontrola realizacji programéw nauczania”
i ,Poprawno$¢ prowadzonej dokumentacji nauczania”. Dokument obejmuje tez zakres
wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan, m.in. poprzez: promowanie ciekawych
rozwigzan dydaktycznych, w tym dotyczacych nauki zdalnej, wspieranie nauczycieli
zdobywajacych nowe kwalifikacje, w tym diagnozowanie ich potrzeb w zakresie
doskonalenia zawodowego, wspolfinansowanie form doskonalenia zawodowego,
wspieranie nauczycieli stosujacych ciekawe rozwigzania dydaktyczne czy pomoc
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w gromadzeniu dokumentacji zwigzanej z awansem zawodowym. W planie zalozono
prowadzenie obserwacji u wszystkich nauczycieli. Obserwowane moga by¢ zajecia
edukacyjne, uroczystosci, spotkania z rodzicami i zajecia dodatkowe. Plan nadzoru
okresla monitorowanie pracy szkoly w obszarach: ,Wdrazania nowych metod pracy
do nauki zdalnej” i ,Realizacji elementéw doradztwa zawodowego na wszystkich
zajeciach™. Kierujaca szkola przedstawia radzie pedagogicznej wyniki i wnioski
ze sprawowanego nadzorudwa razy wroku szkolnym. Informacje te zawarto
np. w protokole nr 4/2020/2021 z 02.02.2021 r. i nr 10/2020/2021 z 31.08.2021 r. Rada
pedagogiczna podjela uchwale nr 16/2020/2021 z 31.08.2021 r. w sprawie ustalenia
sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego.

Ustalono, ze dyrektor na biezaco dokumentuje realizacj¢ zadan wyznaczonych w planie
nadzoru. W dniu kontroli przedstawil 6 arkuszy obserwacji lekcji on-line
(np. 08.02.2021 r. na matematyce) oraz 4 arkusze obserwacji stacjonarnych zajec
przedszkolnych (np. 11.03.2021 r. w grupie pigciolatkow). W dziennikach widniejg
adnotacje dyrektora o prowadzeniu obserwacji uroczystosci (np. 18.12.2020 r. w grupie
szesciolatkow) oraz potwierdzajace kontrole dokumentacji przebiegu nauczania.
Z wykorzystaniem narzedzi e-dziennika nadzorowana jest, m.in.: systematycznos¢
wpisywania przez nauczycieli frekwencji itematyki zaje¢, zgodnos¢ tematu lekcji
z przedstawionymi rozkladami materialu, dokumentowanie kontaktéw z rodzicami,
stosowanie zasad wewnatrzszkolnego oceniania, w tym rytmiczno$¢ iroéznorodnosé
oceniania oraz realizacja zadan w okresie zdalnego nauczania. Wpisy w protokotach
zebran rady pedagogicznej oraz sprawozdania z realizacji wewnatrzszkolnego
doskonalenia nauczycieli pokazujg realizacj¢ planu nadzoru w zakresie prowadzenia
szkolen inarad (np.: Microsoft Office 365, .Jak wspiera¢ miodziez, rodzicow
i nauczycieli w czasie pandemii i izolacji spolecznej?”, ,Symptomy zazywania
narkotykow oraz innych substancji psychoaktywnych przez dzieci i mlodziez”) oraz
indywidualnych form doskonalenia nauczycieli.

W zwigzku ze zmianami wprowadzonymi rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki
zdnia 1 wrzesnia 2021 r. zmieniajacym rozporzadzenie w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz.U. poz. 1618) skontrolowano plan nadzoru pedagogicznego
przygotowany na rok szkolny 2021/2022. Stwierdzono, ze zostal on dostosowany
do nowych wymogéw. Dyrektor przedstawil go na zebraniu rady pedagogicznej
14.09.2021 r. (protokét nr 2/2021/2022).

3) Kierujaca szkola poinformowala, ze podejmuje wspélprace ze szkolami wyzszymi
w zakresie organizacji praktyk pedagogicznych. W latach 2016-2021 praktyki w szkole
odbywalo 13 studentéw Politechniki Sglqskiej w Gliwicach, 4 z Akademii Wychowania
Fizycznego im. J. Kukuczki w Katowicach i 2 studentéw z Wyzszej Szkoly
Bezpieczenistwa w Poznaniu oraz pojedyncze osoby ksztalcace si¢ w: Uniwersytecie
Opolskim i Akademii Humanistyczno-Ekonomicznej w Lodzi. W dokumentacji szkoty
dyrektor przechowuje skierowania studentéow na praktyk¢ i porozumienia zawarte
z uczelnig wyzsza.

4) Szkola realizuje program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy tresci i dzialania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz treSci i dzialania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow
przygotowany na podstawie corocznej diagnozy w zakresie wyst¢pujacych w srodowisku
szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikow chronigcych i czynnikéw
ryzyka ze szczeg6lnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji
psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych
(diagnozy: czerwiec, sierpien i wrzesien 2021 r.). Program Wychowawczo-Profilaktyczny
Szkoty Podstawowej nr 16 w Gliwicach zostal uchwalony przez rade¢ rodzicow (uchwata
nr U/RR/1/09/2021/2022 z 21.09.2021 r.) w porozumieniu z radg pedagogiczna.
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Zgodnie z zalozeniami programu wychowawczo-profilaktycznego szkola wdraza
dzialania prozdrowotne i profilaktyczne m.in. poprzez realizacj¢ programéw: ,Smak
zycia czyli debata o dopalaczach”, ,Zachowaj Trzezwy Umysl”, ,Kiszone Ogérki”,
.Archipelag Skarbéw", ,Nie pal przy mnie prosz¢™ oraz rzadowego ,.Programu dla szkét”
(dostawy porcji mlecznych, owocowych i warzywnych). Uczniowie uczestnicza w akcji
Funduszu Narodéw Zjednoczonych na rzecz Dzieci (UNICEF) pn. ,Jak walczy¢
z koronawirusem?” oraz w zajeciach w ramach programéw: , Antymina — profilaktyka
zpasja” i ,Znajdz sposob na siebie” Fundacji Arka Noego. W szkole dzialalnos¢
prowadzi Szkolny Klub Sportowy. Dla klas IV-VIII odbywa si¢ cykl wewngtrzszkolnych
sportowych konkurséw pt. .Najlepszy z najlepszych”. Podejmowane s3 dzialania
proekologiczne np.: Akcja Sprzatanie Swiata, segregacja odpadéw, zbiérki nakretek
plastikowych, pokaz mody ekologicznej, $cienne gazetki tematyczne, lekcje
wychowawcze czy uczestnictwo w quizach i konkursach ekologicznych (wyr6znienie
wV Ogélnopolskim Konkursie Ekologicznym ,Ekolog-Poeta” w roku szkolnym
2016/2017). Pani dyrektor wskazala, ze w dzialaniach wychowawczych planowane
i realizowane sa zadania na rzecz wychowania patriotycznego i obywatelskiego. Zaliczyla
do nich coroczne obchody Narodowego Swigta Niepodleglosci, Swigta Konstytucji
3 Maja oraz Dnia Flagi Rzeczypospolitej Polskiej i Dnia Edukacji Narodowej, jak
réwniez réznorodne dziatania podejmowane w Roku dla Niepodlegtej np.: przygotowanie
. Wstazek pamigci” we wspolpracy z Muzeum Legionéw Polskich w Sulejéwku, wydanie
gazetki ,Bomba” w ramach udzialu w programie CEO ,Mlodzi w akcji. Wiwat
niepodlegloé¢™, przygotowanie kotylionéw dla calej spolecznosci szkoly, dekorowanie
budynku barwami narodowymi, tworzenie gazetek $ciennych nt. , Ojcéw niepodleglosci™,
udzial w miejskim konkursie recytatorskim ,,Moja ojczyzna”, wykonanie lapbooka ,Moja
Niepodlegla”, przygotowanie i zakopanie kapsuly czasu oraz uczestnictwo w VIII
Dyktandzie Niepodleglo$ciowym ,Po polsku o historii”. Uczniowie brali tez udzial
w akcji ,,BohaterON” polegajacej na wysylaniu kartek powstaficom warszawskim oraz
w ministerialnym projekcie ,.Szkola do hymnu”. Zdaniem pani dyrektor ksztaltowaniu
odpowiednich postaw wychowawczych sprzyja dzialalno$¢ 26 Gliwickiej Druzyny
Harcerska Knieje im. Janiny Rostanskiej funkcjonujacej w szkole od 2018 r. Réznorodne
dzialania prospoteczne podejmuje Szkolny Klub Wolontariatu. Wolontariusze biorg
udzial w ,.Szlachetnej Paczce”. Uczestnicza w akcjach charytatywnych na rzecz dzieci
chorych na SMA organizowanych przez Fundacj¢ Siepomaga np.: ,Pigtka dla Franka™
czy pomoc dla Nikosia. Wspieraja darami rzeczowymi schroniska dla bezdomnych
zwierzagt w Gliwicach i Miedarach. Przygotowuja kartki Swigteczne dla chorych
w szpitalach. Wspomogli darami rzeczowymi chorujacych na COVID-19 w pyskowickim
szpitalu. Brali udzial w akcji ,.Podaruj kolor” Fundacji ON COLOR OFF RAK, ktora
polegala na zbiorce m.in. kolorowych chust i szalikéw dla kobiet po chemioterapii.
W szkole kultywowane sa tradycje wielkanocne, bozonarodzeniowe i mikolajki.
Uroczys$cie obchodzony jest Dzien Babei i Dziadka, Dzien Matki i Ojca oraz Dzien
Dziecka.
Realizujac zadania dydaktyczne, opiekuncze iwychowawcze szkola przygotowuje
roznorodna oferte zaje¢ dodatkowych (m.in.: zajecia sportowe, fletowe, plastyczne,
teatralne, filmowe oraz kola przedmiotowe jezyka angielskiego i matematyczne, zajgcia
~Porusz umysi”, zajecia kreatywnosci DI, Klub Gier Planszowych)
oraz corocznie potkolonie podczas ferii letnich i zimowych. Proces edukacyjno-
wychowawczy urozmaicany jest spotkaniami zciekawymi ludZmi, spektaklami
teatralnymi, zajeciami bibliotecznymi i muzealnymi oraz warsztatami naukowymi
i wycieczkami.

5) Ustalono, ze dyrektor dba o prawidlowe zapisy w statucie w zakresie okreslenia praw
ucznia. Kwestie te reguluje § 38 Statutu Szkoly Podstawowej nr 16 w Gliwicach. Dbajac
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o upowszechnianie wiedzy o prawach ucznia pani dyrektor poinformowala, ze w klasach
na poczatku roku odbywaja zajecia z wychowawceg o tej tematyce. Na podstawie analizy
zapisow w losowo wybranych dziennikach lekeyjnych, stwierdzono oméwienie takich
zagadnien, m.in. w: 4a — 08.09.2021 r., 4b — 10.09.2021 r., 5b — 06.10.2021 r., 6a —
09.09.2021 r., 7a — 27.09.2021 r. i 8a - 06.10.2021 r. Ponadto kierujaca szkolg wskazata,
ze na stronie internetowej zespolu zamieszczono informacje o prawach dziecka oraz
ze tresci te sg realizowane w ramach programow profilaktycznych.

6) Plan pracy szkoly zostal zatwierdzony na zebraniu rady pedagogicznej 31.08.2021 r.
(uchwata nr 1/2021/2022).

7) Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej planuje i organizuje zebrania rady
zgodnie z przyjetym regulaminem. Uchwalg nr 9/2020/2021 z 26.01.2021 r.
wprowadzono do regulaminu zapis o mozliwosci prowadzenia zebran on-line. Dyrektor
przestrzega kompetencji tego organu szkoly wynikajacych z przepisow prawa w zakresie,

m.in.:
Lp. Nr uchwaly Przedmiot uchwaly Data
i 1/2020/2021 | w sprawie: zatwierdzenia planu pracy szkoly na rok | 30.08.2020 r.
szkolny 2020/2021
2. | 2/2020/2021 |w sprawie: opinii dot. organizacji pracy szkoly na | 30.08.2020 .
rok szkolny 2020/2021
3. | 3/2020/2021 |w sprawie: opinii dot. dopuszczenia do uzytku | 30.08.2020 r.
w szkole zaproponowanych przez nauczycieli
programéw nauczania i szkolnego zestawu
podrecznikéw na rok szkolny 2020/2021
4. | 4/2020/2021 |w sprawie: organizacji doskonalenia zawodowego | 15.09.2020 r.
nauczycieli w roku szkolnym 2020/2021
5. | 5/2020/2021 |w sprawie: opinii dot. sposobu dostosowania | 15.09.2020 r.
warunkéw i form przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty w roku szkolnym 2020/2021
6. | 6/2020/2021 | w sprawie: opinii dot. projektu planu finansowego | 15.09.2020 r.
na rok 2021
7. | 7/2020/2021 |w sprawie: opinii dot. sposobu dostosowania | 26.01.2021 r.
warunkéw i form przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty w roku szkolnym 2020/2021
8. | 8/2020/2021 |w sprawie: zatwierdzenia wynikow klasyfikacji | 26.01.2021 r.
$rodrocznej
9. | 9/2020/2021 |w sprawie: zmian w regulaminie rady | 26.01.2021 r.
pedagogicznej
10. | 10/2020/2021 | w sprawie: opinii dot. przyznania stypendium za | 26.01.2021 r.
wyniki w nauce i osiggnigcia sportowe
11. | 11/2020/2021 | w sprawie: opinii dot. utworzenia oddziatu klasy | 24.02.2021 r.
pierwszej mistrzostwa sportowego
12. | 12/2020/2021 |w sprawie: opinii dot. sposobu dostosowania | 11.03.2021r.
warunkow i form przeprowadzania egzaminu
osmoklasisty w roku szkolnym 2020/2021
13. | 13/2020/2021 | w sprawie: zatwierdzenia wynikoéw klasyfikacji | 18.06.2021 r.
koncoworocznej
14. | 14/2020/2021 | w sprawie: ukonczenia szkoly 18.06.2021 r.
15. | 15/2020/2021 | w sprawie: opinii dot. przyznania stypendium za | 18.06.2021 r.
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wyniki w nauce i osiggnigcia sportowe

16.

16/2020/2021

w sprawie: ustalenia sposobu wykorzystania
wynikéw nadzoru pedagogicznego

31.08.2021 r.

17.

1/2021/2022

w sprawie: zatwierdzenia planu pracy szkoly na rok
szkolny 2020/2021

31.08.2021 r.

18.

2/2021/2022

w sprawie: opinii dot. organizacji pracy szkoly
i tygodniowego rozkladu lekcji w roku szkolnym
2020/2021

31.08.2021 r.

19.

3/2021/2022

w sprawie: opinii dot. propozycji przydzielenia
nauczycielom stalych prac i zaj¢¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
platnych zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych w roku szkolnym 2021/2022

31.08.2021 r.

20.

4/2021/2022

w sprawie: zaopiniowania przedstawionego przez
dyrektora zestawu podrgcznikow i materialow
edukacyjnych obowigzujagcych we wszystkich
oddziatach danej klasy

31.08.2021 r.

21.

4/2021/2022

W sprawie: zaopiniowania programéw nauczania
dopuszczonych do uzytku w szkole

31.08.2021 r.

22,

6/2021/2022

w sprawie: zmian w statucie przedszkola

31.08.2021 r.

23.

7/2021/2022

w sprawie: zmian w statucie szkoly

31.08.2021 r.

24.

9/2021/2022

W sprawie: opinii dot. wprowadzenia dziennika
elektronicznego jako jedynej formy prowadzenia
dokumentacji przebiegu nauczania w Przedszkolu
Miejskim nr 2 w Gliwicach

31.08.2021 r.

25

12/2021/2022

w sprawie: organizacji doskonalenia zawodowego
nauczycieli w roku szkolnym 2021/2022

14.09.2021 r.

26.

13/2021/2022

w sprawie: opinii dot. projektu planu finansowego
na rok 2022

14.09.2021 r.

27.

14/2021/2022

w sprawie: opinii dot. kandydatéw do nagrody
Prezydenta Miasta Gliwice

14.09.2021 r.

28.

15/2021/2022

w sprawie: opinii dot. dotyczacej ustalonych przez
dyrektora dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych

14.09.2021 r.

29.

16/2021/2022

W sprawie: wyrazenia opinii o pracy dyrektora

05.10.2021 r.

8) Dyrektor szkoly wspolpracuje z rada rodzicow i respektuje kompetencje tego organu
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okreslone w przepisach prawa tj. zasigga opinii rady rodzicow w sprawie: dni wolnych od
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych (uchwata nr U/RR/3/09/2021/2022 z 21.09.2021 r.),
projektu planu finansowego (uchwata nr U/RR/2/09/2021/2022 z 21.09.2021 r.),
mozliwosci podjecia w szkole dziatalnosci przez organizacj¢ harcerskg (uchwata
nr U/RR/6/09/2021/2022 z 21.09.2021 r.), dlugosci przerw mi¢dzylekcyjnych (uchwata
nr U/RR/5/09/2021/2022 z 21.09.2021 r.). Wspolnie z rada rodzicow wyst¢puje
z wnioskiem o ustalenie przerwy wakacyjnej w przedszkolu (wniosek z 15.12.2020 r.).
Wspdlpracuje zrodzicami podczas dokonywania ocen dorobku zawodowego
(zawiadomienie z 07.06.2021 r., opinia z 15.06.2021 r.) i ocen pracy nauczycieli
(zawiadomienie z 14.09.2019 r., opinie z 14 i126.09.2019 r.). Rada rodzicow uchwala
szkolny program wychowawczo-profilaktyczny (uchwala nr U/RR/1/09/2021/2022
z221.09.2021 r.). Opracowano harmonogram zebran i spotkan indywidualnych
zrodzicami w roku szkolnym 2021/2022. Kierujaca szkola poinformowala, ze we
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wspolpracy z rodzicami organizowane sg szkolne i sSrodowiskowe wydarzenia np.: Dzien
Babci i Dziadka, jarmark bozonarodzeniowy, festyny sportowe, Dzien Dziecka i Dzien
Rodziny.

9) W kontrolowanej jednostce tworzone sa warunki do rozwijania samorzadnej
i samodzielnej pracy uczniow. W dniu kontroli pani dyrektor okazala plany pracy
samorzadu uczniowskiego i sprawozdania zjego dzialalnosci. Samorzad uczniowski
oglasza szkolne konkursy np. fotograficzny ,,Pigkno wokél nas™ czy plastyczny ,Kartka
z zyczeniami”. Organizuje dni tematyczne (np. ,Jaskrawe kolory sg cool”, ,Dzien
obszernej bluzy™), mikolajki, dzien chlopaka, Swiatowy Dzien Pluszowego Misia oraz
walentynki i Dzienn Kobiet. Samorzad bierze udzial w akcjach charytatywnych takich jak:
"Podaruj troche stonca" dla dzieci z Oddzialu Onkologii w Zabrzu, Géra Grosza, zbiorki
daréw dla zwierzakow ze Schroniska dla Bezdomnych Pséw i Kotéw w Miedarach oraz
dla Fundacji Pomocy Zwierzetom Bezdomnym "Szara Przystan". Wspétuczestniczy
rowniez w obchodach Dnia Edukacji Narodowej, Swieta Niepodleglosci i Swigta
Konstytucji 3 Maja. Scisle wspoldziata ze Szkolnym Klubem Wolontariatu. Kazdego
roku przedstawiciele samorzadu uczniowskiego wybierani s3 w wyborach powszechnych
i tajnych.

10) Zarzadzajaca szkola w trosce o dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoly monitoruje
stopien realizacji podstawy programowej ksztalcenia ogélnego. Wykorzystuje w tym celu
e-dziennik, obserwacje lekcji, arkusze monitorowania oraz pisemne os$wiadczenia
nauczycieli o liczbie godzin danych zaje¢ edukacyjnych zrealizowanych rocznie.
Powyzsza tematyka omawiana jest rowniez podczas zebran rady pedagogicznej. Dyrektor
ustalil na rok szkolny 2021/2022 szkolny zestaw programéw nauczania po zaopiniowaniu
go przez rad¢ pedagogiczng (uchwata nr 3/2021/2022 z 31.08.2021 r.).

W zespole przeprowadza si¢ diagnoze gotowosci szkolnej przedszkolakéw, diagnozy
wstepne uczniéw klas I, sprawdzian kompetencji trzecioklasisty oraz probne egzaminy
z przedmiotow objetych egzaminem o6smoklasisty. Jak podaje pani dyrektor wyniki
diagnoz sg analizowane przez poszczegélnych nauczycieli i zespoly przedmiotowe oraz
omawiane podczas zebran rady pedagogicznej. Wnioski wykorzystywane sa do
planowania pracy dydaktycznej. Zapisy w protokolach rady pedagogicznej pokazuja
systematyczng analize wynikoéw klasyfikacji i promocji. Na podstawie przediozonych
zestawien ustalono, ze $redni wynik uzyskany na egzaminie zewngtrznym przez
osmoklasistow SP 16 w latach szkolnych 2018/2019, 2019/2020 i 2020/2021 byl nizszy
od S$rednich wynikéw powiatowych, wojewddzkich ikrajowych z jezyka polskiego.
Podobnie z wynikiem egzaminu z matematyki i j¢zyka angielskiego w sesji 2019 1 2021.
W 2020 r. ésmoklasisci uzyskali $redni wynik réwny wynikowi powiatowemu i wyzszy
od wyniku wojewddzkiego i1 krajowego z jezyka angielskiego. W tym samym roku
z sredni wynik z matematyki byl wyzszy od wojewddzkiego i krajowego, lecz nizszy
od $redniej powiatowej. Uczen szkoly zdoby! tytul laureata w Wojewodzkim Konkursie
Przedmiotowym z Jezyka Polskiego organizowanym przez Slaskiego Kuratora O$wiaty
wroku szkolnym 2017/2018. Szkola szczyci si¢ sukcesami w Ogoélnopolskiej
Olimpiadzie Kreatywnosci Destination Imagination w latach: 2017/2018 — II miejsce
12018/2019 - Il miejsce. Uczniowie sa zwycigzcami zawodéw artystycznych
na szczeblu: miejskim (VII Edycja Turnieju Formacji Tanecznych — II miejsce
w 2016/2017; Nagroda Prezydenta Miasta Gliwice ,,Zwiastuny 2017 i .Zwiastuny 2019™
za osiggni¢cia plastyczne — 1 miejsce; konkurs plastyczny ,Lubi¢ Gliwice” — II i III
miejsce w 2018/2019), regionalnym (konkurs plastyczny ,.Gliwice — oblicza miasta™ —
I1i I1I miejsce w 2016/2017 oraz I miejsce w 2017/2018), wojewodzkim (Wojewoddzki
Konkurs z Fizyki ,.Fizyka widziana okiem artysty” — finalista w 2017/2018 i III miejsce
w 2019/2020; Wojewodzki Konkurs Poezji Dziecigeej — laureat w  2017/2018;
VI Wojewddzki Festiwal Tancow Europy — Il miejsce w 2018/2019), ogélnopolskim
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(Ogolnopolski Konkurs Mlodych Artystow FAI pt. ,Pod chmurami” — wyréznienie
w 2016/2017; XXVII Ogolnopolski Konkurs Plastyczny ,Moje pasje” — wyrdznienie
w 2018/2019; IX Ogélnopolski Konkurs Origami ,Magia zamknigta w papierze” —
Il miejsce w 2019/2020; Ogoélnopolski Konkurs Plastyczny .Serce kapsuly czasu™ —
Il miejsce w 2020/2021) oraz szczeblu migdzynarodowym (Migdzynarodowy Konkurs
Plastyczny ,,Moje(nie)pewnosci” — 1 miejsce w 2018/2019; Migdzynarodowy Konkurs
Plastyczny ,Urodziny Plastusia” —~ wyréznienie w 2020/2021). Zdobyli réwniez
Il miejsce w Mistrzostwach Polski Modeli Latajacych w 2016/2017. Reprezentanci
szkoly osiagaja sukcesy w Mistrzostwach Gliwic w lekkiej atletyce (I, ITi ITI miejsca
w roznych dyscyplinach w latach 2017/2018-2019/2020) oraz w siatkéwcee (III miejsce
chlopcow w 2017/2018, 111 miejsce chlopeow i dziewezat w 2019/2020).

11) W zakresie dbalosci o bezpieczenstwo ucznidéw i nauczycieli w czasie zajgé
organizowanych przez szkolg, pani dyrektor wskazata, ze w zwiazku z trwajagcym stanem
epidemii wdrozono wytyczne MEIN, MZ i GIS i opracowano wlasne ,Procedury
bezpieczenstwa majace na celu przeciwdziatanie COVID-19 wéréd ucznidéw, rodzicow
i pracownikow  obowigzujace na  terenie  Zespolu  Szkolno-Przedszkolnego
nr | w Gliwicach™. Organizujagc opiek¢ nad uczniami podczas przerw, wprowadzono
.Regulamin pelnienia dyzurow migdzylekcyjnych w  Szkole Podstawowej
nr 16 w Gliwicach™. Zgodnie z przyjetymi zasadami przygotowywany jest harmonogram
dyzur6w nauczycielskich. Kierujgca szkola, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli
zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw korzystania z obiektow nalezgcych
do szkoly, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki i zabawy oraz okresla
kierunki ich poprawy (np. protokél z dnia 30.08.2021 r.). Plan zaj¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych  uwzglednia réwnomierme  obcigzenie  ucznidéw  zajeciami
w poszczegblnych dniach tygodnia i zréznicowanie zaj¢¢ wkazdym dniu. Plany
ewakuacji szkoly umieszczono w widocznym miejscu, w sposéb zapewniajacy fatwy
do nich dostgp. Drogi ewakuacyjne oznaczono w sposob wyrazny itrwaly, w tym
wykonano awaryjne os$wietlenie przeciwpozarowe. Stopnie schodéow gléwnej klatki
schodowej zostaly zabezpieczone nakladkami z taSmy antyposlizgowej. Porgcze schodow
sa zabezpieczone przed ewentualnym zsuwaniem si¢ po nich. Otwartg przestrzen
pomigdzy biegami schodéw zabezpieczono siatkg stalowg. Zgloszono zapotrzebowanie na
jej wymiang. W pomieszczeniach sanitarnohigienicznych zapewnia si¢ cieplg izimng
wode oraz $rodki higieny osobistej. Pomieszczenia szkoly (m.in.: pokéj nauczycielski,
pracownia chemiczna, pokéj nauczycieli wychowania fizycznego) wyposazone
sa w apteczki zaopatrzone w $rodki niezb¢dne do udzielania pierwszej pomocy oraz
instrukcje¢ o zasadach udzielania tej pomocy. Sprzety, z ktérych korzystaja uczniowie
dostosowane sg do wymagan ergonomii. Dyrektor wskazal, ze nauczyciele wychowania
fizycznego przed zajgciami sprawdzajg stan techniczny urzadzen i sprzetu sportowego.
Na placach zabaw i przy wejsciu do sali gimnastycznej umieszczono tablice informacyjne
okreslajace zasady bezpiecznego uzytkowania urzadzen i sprzgtu sportowego. Miejsca
pracy oraz pomieszczenia (kuchnia, pomieszczenia gospodarcze) do ktérych jest
wzbroniony dostep osobom nieuprawnionym, sa zabezpieczone przed swobodnym
do nich dostgpem. Szlak komunikacyjny wiodacy poza teren szkoly przez wejscie glowne
jest zabezpieczony w sposob uniemozliwiajacy bezposrednie wyjscie na jezdnig. Dyrektor
prowadzi rejestr wyj$¢ i wycieczek. Przedstawiony rejestr wypadkow jest zgodny
ze wzorem okreslonym w zalgczniku nr2 do rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej iSportu zdnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz.U. z 2020 poz. 1604). W dniu
27.09.2021 r. w szkole odbyla si¢ probna ewakuacja. Kontrola losowo wybranych teczek
akt osobowych szesciu nauczycieli wykazala, Ze posiadaja aktualne szkolenia z zakresu
BHP i udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. Rowniez przypadkowo wybrane
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akta pracownika administracji i pracownika obstugi wykazaly, ze zostali przeszkoleni
w zakresie udzielania pierwszej pomocy. W szkole dwa razy w tygodniu przez 4 godz.
funkcjonuje gabinet profilaktyki ipomocy przedlekarskiej. Dyrektor wspolpracuje
z lekarzem i lekarzem dentysta sprawujacymi profilaktyczna opiek¢ zdrowotng nad
dzie¢mi i mlodziezg.

W celu ksztaltowania u uczniow bezpiecznych zachowan odbywaja si¢ cykliczne
spotkania z przedstawicielami Komendy Miejskiej Policji i Strazy Miejskiej w Gliwicach.
Pani dyrektor poinformowala, 2ze wychowawcy systematycznie przeprowadzajg
pogadanki na temat bezpieczenstwa. Podejmowane s3 dziatania 2zmierzajace
do zapewnienia uczniom i pracownikom bezpieczenstwa w Internecie.

12) W dniu kontroli stwierdzono, ze szesciu uczniow Szkoly Podstawowej nr 16 w Gliwicach
otrzymalo orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym: pigciu ze wzgledu
na niepelnosprawnos¢ i jeden ze wzgledu na zagrozenie niedostosowaniem spolecznym.
Dyrektor powolal dla nich zespoly nauczycieli. Dla czterech podopiecznych objetych
ksztalceniem specjalnym zalozono indywidualne teczki, w ktérych gromadzona jest
dokumentacja (m.in.: orzeczenia, wielospecjalistyczne oceny poziomu funkcjonowania
ucznia, indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne i ich modyfikacje, informacje
dla rodzicéw o planowanym spotkaniu zespotu i ustalonych formach, okresie i wymiarze
godzin udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz prowadzenia zajec
rewalidacyjnych). Jak wyjasnita pani dyrektor, w przypadku dwoch pozostatych uczniow
orzeczenia wplynely do szkoly w pazdzierniku i obecnie trwa organizacja ich ksztalcenia
specjalnego tj. dyrektor wystapil o dodatkowe godziny wsparcia do organu prowadzacego
oraz zaplanowano spotkanie zespolu, ktory opracuje odpowiednig dokumentacie.
Z arkusza organizacji szkoly wynika, ze kazdy uczen objety ksztalceniem specjalnym
uczestniczy w 2 godzinach zaje¢ rewalidacyjnych tygodniowo i korzysta ze wsparcia
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z potrzebami. W szkole
111 uczniow objeto sformalizowang pomocg psychologiczno-pedagogiczng, w tym
na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej — 54 i na wniosek nauczyciela
lub specjalisty (przeprowadzone rozpoznanie) — 57. Zorganizowano dla nich zaj¢cia:
korekcyjno-kompensacyjne (47 uczniow), dydaktyczno-wyrownawcze (24 uczniow),
logopedyczne (17 uczniow), rozwijajagce uzdolnienia (8 uczniéw) oraz rozwijajgce
umieje¢tnosci uczenia si¢ (16 uczniéw). Trzem podopiecznym zgodnie z opinia poradni
zorganizowano zindywidualizowana $ciezke ksztalcenia. Specjalisci prowadzacy zajecia
zdzieémi dokumentuja swoje czynno$ci wodrebnych dziennikach. Rodzice
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym oraz w karcie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej podpisem wyrazaja zgode na zaproponowane formy
wsparcia. Pani dyrektor w latach 2017-2020 wydala 6 decyzji w sprawie odroczenia
spelniania obowiazku szkolnego. Szkola we wspolpracy z Osrodkiem Pomocy Spolecznej
w Gliwicach wspiera uczniéw w trudniejszej sytuacji materialnej.

13) Dyrektor zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu
zawodowym. Rozpoznaje potrzeby nauczycieli w zakresie organizacji szkolen
wewnetrznych i zewnetrznych. Przychyla si¢ do wnioskéw nauczycieli w zakresie
dofinansowywania doskonalenia zgodnego z potrzebami szkoly. Wsrod przykladow
szkolen w ramach WDN dyrektor wymienil, m.in.: ,,Metody i formy pracy z uczniem
zdolnym”, ,.Ocenianie ksztaltujgce w pracy nauczyciela — kurs na platformie CEO”,
»~Neurodydaktyka — dlaczego wiedza z zakresu neurodydaktyki jest niezbgdna w procesie
edukacji”, ,Wplyw czytelnictwa na osiagnigcia edukacyjne uczniow i ich rozwdj”,
-Rozwijanie kompetencji matematycznych i informatycznych uczniow”, ,,Utrzymywanie
dyscypliny w grupie, respektowanie norm spolecznych”, ,Nadmierne korzystanie
z urzadzen teleinformatycznych. ZagroZenia w sieci, bezpieczenstwo uzytkownikow”,
. Wykorzystanie tablicy interaktywnej w pracy nauczyciela”, ,,Organizacja pomocy
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psychologiczno-pedagogicznej w placéwcee”, ,,Mutyzm wybiorczy”, ,Uczen z autyzmem
i zespolem Aspergera w szkole ogélnodostgpnej”, ,Prezentacja edukacyjnej walizki
narkotykowej wraz z krotka prelekcja na temat dopalaczy i narkotykéw — wybrane
aspekty prawne” oraz ,Kodowanie i programowanie w edukacji przedszkolnej
i wezesnoszkolnej™ i ,.Slodkie pogotowie — pomoc dzieciom i miodziezy z cukrzyca
w placowkach oswiatowych, sportowych, kulturalnych”. Kierujgca szkolg podaje,
ze zacheca nauczycieli do wdrazania innowacji pedagogicznych. W biezacym roku
sq to: ,.Gliwice — moja mala ojczyzna”, ,Kraina zmyslow. Sensorycznie si¢ rozwijam
bo skacze, biegam, badam i dotykam™ i ,Kuchnia molekularna i inne eksperymenty
z wykorzystaniem metody IBSE”. W latach poprzednich byly to: ,Lekturownik
z elementami mys$lografii”, ,Maty mi§ w $wiecie wielkiej literatury”, .,Ruch dla rodziny -
zabawy z elementami ruchu rozwijajacego Weroniki Sheborne”, ,Klub wioczykija™.
0d 2019 r. nauczyciele realizujg ogoélnopolski projekt edukacyjny ,,Czytam z klasa
lekturki spod chmurki”. W ocenie pani dyrektor na wyréznienie zastuguje udzial uczniow
w Ogoélnoswiatowym Programie Kreatywnosci Destination Imagination, ktory jest
wdrazany w szkole od 2016 r. W jednostce zostaly réwniez zrealizowane programy
rzadowe: ,Aktywna Tablica” i ,Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa”. Szkola
przystapila do migdzynarodowego programu eTwinning.

Od 2016 r. pani dyrektor decyzja administracyjng nadala stopien nauczyciela
kontraktowego jednemu nauczycielowi. Pigciu uczgcych uzyskalo stopien nauczyciela
mianowanego i jeden — dyplomowanego. W tym czasie dokonala 19 ocen pracy
nauczycieli i 5 ocen dorobku zawodowego za okres stazu. Obecnie dziewigciu
nauczycieli zatrudnionych w szkole odbywa staz na kolejny stopient awansu zawodowego,
w tym: trzech na stopien nauczyciela dyplomowanego i szesciu na stopiefi nauczyciela
mianowanego.

W zespole powolywane sg stale zespoly nauczycielskie: nauczycieli wychowania
przedszkolnego, nauczycieli edukacji wezesnoszkolnej, nauczycieli uczacych w klasach
IV-VIII oraz zespol ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zespél wychowawczy.
Sg tez zespoly zadaniowe np.: zespol ds. promocji szkoly, ds. wspolpracy
z przedszkolami, ds. stypendiow za wyniki w nauce i osiggnigciach sportowych oraz
zespOl ds. statutu i zespét ds. nauczania zdalnego.

14) W realizacji zadan dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych kierujaca szkolg
pozyskuje wsparcie gliwickich instytucji: Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
Komendy Miejskiej Policji, Strazy Miejskiej, Osrodka Pomocy Spolecznej oraz Miejskiej
Biblioteki Publicznej. Wspolpracuje Scisle z Prezydentem Miasta Gliwice i Urzgdem
Miejskim w Gliwicach oraz miejscowa Parafig Matki Boskiej Czgstochowskiej (wsparcie
finansowe dzieci z ubozszych rodzin). Wspoéldziatajac z Aeroklubem Gliwice stworzyla
uczniom mozliwo$¢ udzialu w projekcie ,,Modelarze na start — wsparcie spolecznosci
lokalnych™ wspétfinansowanym przez Uni¢ Europejska z Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego.
Pozyskuje $rodki pozabudzetowe wzbogacajac bazg dydaktyczng (np.: doposazenie
pracowni chemiczno-fizycznej i geograficzno-biologicznej) oraz modernizujgc warunki
lokalowe (modernizacja kuchni, instalacji elektrycznej, malowanie korytarzy,
doposazenie placu zabaw i gabinetu piel¢gniarki). Podejmuje w Srodowisku lokalnym
wiele inicjatyw wspolnie z Radg Osiedla Trynek. Sa to, m.in.: jarmark
bozonarodzeniowy, wigilia dla samotnych, festyny sportowe z okazji Dnia Sportu, Dnia
Dziecka i Dnia Rodziny, tematyczne warsztaty dla uczniow i rodzicow oraz zajecia nordic
walking. Promocja Szkoly Podstawowej nr 16 w Gliwicach nastgpuje réwniez
za posrednictwem mediéw poprzez wlasng strong internetowg i serwis spolecznosciowy
Facebook.
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15) W latach 2016-2021 pani dyrektor uczestniczyla w szkoleniach doskonalacych jej
kompetencje metodyczno-pedagogiczne w ramach WDN oraz w doskonaleniu
zewnetrznym (np.: ,Przygotowanie do wdrozenia nowej podstawy programowej”).
Ksztalci wlasne umiejetnosci kierownicze i zarzadcze (np.: ,,Doskonalenie kompetencji
zarzadzania oswiata™) oraz aktualizuje wiedz¢ z zakresu prawa (np.: ,,O$wiatowe prawo
pracy”, .Prawo pracy w praktyce oswiatowej”). Bierze udzial w szkoleniach
organizowanych przez OKE dla przewodniczacych zespoléw egzaminacyjnych. Jest
czynnym ekspertem ds. awansu zawodowego nauczycieli.

Whioski:

1) Dyrektor zgodnie z prawem planuje zadania z zakresu nadzoru pedagogicznego.
Dokumentuje podejmowane dziatania nadzorcze oraz wykorzystuje otrzymane wyniki
do doskonalenia jakosci pracy szkoly.

2) Kierujaca szkola stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
podopiecznych poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, profilaktyczne i wychowawcze
oraz realizacj¢ zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom. Zapewnia
mozliwos$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i organizacje nauczania
zgodnie ze specjalnymi potrzebami uczniow.

3) Dyrektor zespolu w wykonywaniu swych zadan wspoldziata z rada pedagogiczng, rada
rodzicow i samorzadem uczniowskim. Wspolpracuje z organizacjami i instytucjami
dziatajagcymi w $rodowisku lokalnym. Tworzy réwniez warunki do dzialania w szkole
wolontariuszy i organizacji harcerskiej.

4) Pani dyrektor dba o poziom dydaktyczny szkoly. Zatrudnia wykwalifikowang kadre
pedagogiczna. Inspiruje nauczycieli do podejmowania dzialalnosci innowacyjnej
i doskonalenia zawodowego. W szkole prowadzone sa diagnozy osiagni¢¢ edukacyjnych
uczniéw, analizy wynikoéw nauczania oraz egzamindéw zewnetrznych, mimo to wdrazane
dzialania nie wplywaja znaczaco na wzrost $rednich wynikéw na egzaminie 6smoklasisty
oraz sukcesy uczniow w zawodach wiedzy.

10.Opis ujawnionych nieprawidlowosci w zakresie nieobjetym Kkontrola w zwigzku
ze stwierdzonymi nieprawidlowosciami w dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej oraz innej dzialalnosci statutowej szkoly: nie dotyczy

11.Na podstawie art. 55 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1082) zalecen nie wydano.
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12. Poswiadczenie odbioru protokotu kontroli:

Dyrektor Zaspoly
zkolno-Przedsgkalnege N

Al Glotice. KR40, 4024

8 dnar j
m%o«fi)?fsacg;e’/ﬁo szkoly/placéwki, miejsce i data odbioru protokolu

Dyrektorowi szkoty/placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu kontroli, przystuguje prawo
zgloszenia pisemnego, umotywowanego zastrzezenia dotyczacego ustalefi zawartych w protokole kontroli do Slaskiego
Kuratora Os$wiaty, ul. Powstancow 41la, 40-024 Katowice, zgodnie z § 18 ust. | rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz.U. z 2020 r. poz. 1551, z péZn. zm.).
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